
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงานของสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 

ดานการจัดการรัฐวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

(รอบ ๙ เดือน) 

 

 

 



 

คํานํา 

          เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ / กิจกรรม ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๗ ของสถานวิจัย

เพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการดานการจัดการรัฐวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม จัดทําข้ึนเพ่ือรายงานผล

การปฏิบัติงาน / โครงการ / กิจกรรม ท่ีดําเนินการเสร็จสิ้นแลว และอยูในชวงดําเนินงานตอเนื่อง ท้ังนี้

นักวิชาการ นิสิตระดับดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต บัณฑิตศึกษา และผูสนใจสามารถนําผลการปฏิบัติโครง  

/ กิจกรรมดังกลาว มาเปนขอมูล และแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาทางวิชาการตอไปใหมีประสิทธิภาพ

ยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ขอมูลองคกร 

สถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
Center of excellence in Small and Medium Enterprises Management 

คณะบริหารธุรกิจเศรษฐศาสตรและการส่ือสาร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

วิสัยทัศน 
          การสรางสถาบันวิจัยชั้นนําท่ีผลิตงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม
ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ   

 

พันธกิจ 
สถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ไดกําหนดพันธกิจ 

ระยะเวลา ๕ ป ( ๒๕๕๗ –๒๕๖๑)  ไวดังนี้ 
๑. ดานการดําเนนิงานสงเสริมขีดความสามารถการแขงขัน SMEs  
 ๑. การจัดอบรมพัฒนาศักยภาพคุณภาพสินคาและบริการ SMEs สูระบบสากล  

๒. การใหคําปรึกษาแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เพ่ือคนหาปญหา สาเหตุและ
แนวทางในการใหคําแนะนําเชิงลึก  

๓. การดําเนินงานวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูท่ีครอบคลุมดานการบริการจัดการ SMEs  
  ๒. ดานการเผยแพรงานวิจัยเพ่ือสงเสริมศักยภาพ SMEs  
   ๑. การสงเสริมใหนักวิจัยเสนอผลงานวิชาการ 
   ๒. การรวมเปนภาคีจัดการประชุมวิชาการดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  
  ๓. ดานการสรางเครือขายวิจัยและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  
   ๑. การสรางเครือขายเพ่ือรวมจัดการความรู 
   ๒. การแสวงหาแหลงทุนภายนอก  
 

เปาหมาย 
เปนสถานวิจัยท่ีเปนศูนยกลางในการพัฒนาองคความรูท่ีเปนประโยชนตอการวางแผนและการ

ตัดสินใจ ตลอดจนเปนศูนยกลางความรวมมือในการทําวิจัยในการดานจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอม 

วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือสงเสริมการดําเนินงานและเผยแพรงานวิจัยและพัฒนาอันจะนําไปสูการยกระดับขีด

ความสามารถในการดําเนินวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมในประเทศไทยสูวิสาหกิจระดับโลก  
๒. พัฒนาขอมูลและฐานความรูเพ่ือสนับสนุนพ้ืนฐานในการดําเนินวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 



๓. กระตุนใหเกิดการสรางเครือขายวิจัยและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทยเพ่ือการ
พัฒนาครบทุกมิติ  

หลักการและเหตุผล 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) เปนเสมือนเสาหลักสําคัญของระบบเศรษฐกิจไทย จาก

ขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ ป ๒๕๕๕  มีธุรกิจจํานวนกวารอยละ ๙๙ ท่ีมีจํานวนการจางงานลูกจางต่ํา
กวา ๒๐๐  คน และในจํานวนนี้ มีจํานวนธุรกิจกวารอยละ ๙๑  ของสถานประกอบการท้ังสิ้น ๒,๒๕๔,๘๐๙ ท่ี
มีลูกจาง ๑-๕ คน การสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ถือเปนองคประกอบสําคัญหนึ่งท่ีสอดรับกับ
นโยบายในการพัฒนาประเทศและเปนการเตรียมความพรอมเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  SMEs เปน
ศูนยกลางการผลิตและสรางมูลคาสินคา หากวิสาหกิจดังกลาวมีความเขมแข็งและมีศักยภาพในการแขงขันท่ีดี
แลวจะทําใหความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทยมีมากข้ึน สามารถกาวไปสู
ประเทศผูนําทางเศรษฐกิจไดในเร็ววัน  

 หากพิจารณาถึงลักษณะและธรรมชาติของวิสาหกิจขนาดดังกลาวแลวจะพบวา มีหลายประการท่ี
คลายคลึงกับการดําเนินธุรกิจขนาดใหญ ไมวาจะเปนการบริหารสภาพคลอง การบริหารสินทรัพย หนี้สิน กําไร 
ความไดเปรียบของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมคือ ความสัมพันธระหวางลูกคากับผูคาท่ีมีความใกลชิด
กัน รวมถึงความใกลชิดกันระหวางนายจางกับลูกจาง  แตอยางไรก็ตาม การจัดการ SMEs ใหประสบ
ความสําเร็จนั้น ยังคงตองการระบบการบริหารจัดการท่ีแตกตางจากธุรกิจขนาดใหญ เนื่องดวยบริบทเฉพาะ
หลายประการ ไดแก ตนทุนของสินคาและบริการ การเขาถึงแหลงทุน ความสามารถในการตั้งราคาขาย กําไร
ข้ันตนท่ีกิจการไดรับ ( Margin) นอกจากนี้ ปจจัยสําคัญท่ีทําใหSMEs จะประสบความสําเร็จ ยังตองพิจารณา
สภาวการณแวดลอมอ่ืนๆ ไมวาจะเปน การสืบทอดกิจการผานทายาทธุรกิจ (หากธุรกิจนั้นเปนธุรกิจ
ครอบครัว) และ การปรับเปลี่ยนธรรมนูญการดําเนินงานขนาดเล็กสูการสรางปรัชญาวิสัยทัศนธุรกิจ
เชนเดียวกับธุรกิจใหญ ๆ นอกจากนี้ เปนท่ีนาสังเกตวา SMEs จะไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของ
ระบบเศรษฐกิจในระดับมหภาคและจุลภาคเชนเดียวกันกับธุรกิจขนาดใหญ (Mega business) ไมวาจะเปน
วิกฤตทางเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนท่ัวโลก การเปลี่ยนแปลงดานความตองการของผูบริโภคอยางรวดเร็ว ประเด็น
สําคัญท่ีนักวิชาการ ภาครัฐและภาคเอกชนเห็นตรงกันวาเปนอุปสรรคตอการผลักดันให วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมของประเทศไทยเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและผนวกรวมเขากับโซอุปทานสูการเปน
วิสาหกิจระดับโลก ก็คือปญหาดานการเขาถึงแหลงทุน การเขาถึงเทคโนโลยี คุณภาพและทักษะแรงงาน 
ความรูดานโครงสรางตลาดระหวางประเทศ และความรูดานการบริหารจัดการองคกร จากรายงานของศูนย
พยากรณเศรษฐกิจและธุรกิจมหาวิทยาลัยหอการคาไทย เสนอวา SMEs ตองการการชวยเหลือเรงดวนในดาน 
การจัดการทรัพยากรมนุษย การจัดการเทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา การลงทุนดานการตลาดและกิจกรรม
เพ่ือสังคม  

ดังนั้น คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร เห็นความสําคัญเปนอยางยิ่งท่ีจะจัดตั้งสถาน
วิจัยเพ่ือความเปนเลิศดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เนื่องดวยประเทศไทยจําเปนจะตอง
เรงพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมอยางเรงดวน เพ่ือแกไขปญหาในมิติดังกลาว ใน
ขณะเดียวกัน ก็ตอยอดไปสูการผลักดันใหวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทยไปสูวิสาหกิจระดับโลก โดย
สถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมนี้ จะมีบทบาทท่ีบูรณาการท้ัง
การวิจัยและการบริการวิชาการ โดยมีวิสัยทัศน เพ่ือกาวเขาสูการการเปนสถานพัฒนาการจัดการวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอมท่ีสมบูรณท่ีสุดในภูมิภาค  



โครงสรางองคกร 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนวยวิจัย 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร 

 

ผูอํานวยการสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 
ดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 

 

 



โครงสรางการบริหาร 

 

 

 

คณบดี 

หนวยวิจัย 

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

ผูอํานวยการสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 
ดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 

 

อธิการบดี 

คณะกรรมการท่ีปรึกษา คณะฯ 
  

คณะกรรมการสถานวิจยัฯ 



สมาชิกสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
ผูอํานวยการสถานวิจัยฯ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐเชษฐ  พูลเจริญ ภาควิชาเศรษฐศาสตร คณะบริหารธุรกิจฯ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

ดร.ปรีชา  เรืองจันทร ผูมีความรูความสามารถเชี่ยวชาญพิเศษ ภาควิชา
บริหารธุรกิจฯ คณะบริหารธุรกิจฯ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

          นายณฐกร  โซจินดามณี   ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

นายสุวรรณชัย  โลหะวัฒนะกุล  ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง    

และขนาดยอม 

นางดาราวรรณ พงษพานิช  ผูอํานวยการศูนยการศึกษาและพัฒนาชุมชนจังหวัด 

พิษณุโลก 

 นางนุชจรินทร ศรีทองพนาบูลย  ประธานหอการคาจังหวัดพิษณุโลก 

 

คณะกรรมการดําเนินงาน 

รองศาสตราจารย ดร.สุจินดา  เจียมศรีพงษ ภาควิชาเศรษฐศาสตร คณะบริหารธุรกิจฯ
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ดร.สุกิจ  ขอเชื้อกลาง ภาควิชาบริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจฯ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ดร.ภคพร  วัฒนดํารงค ภาควิชาบริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจฯ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.มนตรี  กรรพุมมาลย  ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ปารติา  ธรสุกาญจน ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร คณะเกษตรศาสตร  
       มหาวิทยาลัยนเรศวร



รายงานผลการปฏิบัติงานของสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 

ดานการจัดการรัฐวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ปงบประมาณ ๒๕๕๗ (รอบ ๙ เดือน) 
ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท่ีมีการดําเนินงาน ท่ีระบุไว ดังนี้ 
 

ตัวบงชี้ ผลการดําเนินงานจริง  
รายละเอียด/หลักฐานอางอิง เรื่อง จํานวน 

(ครั้ง) 
การ 

ดําเนินงาน 
จํานวน 
(ครั้ง) 

๑.มีโครงการวิจัยโดยคณาจารยจากแหลงทุน
ภายในมหาวิทยาลัย 
 

  ๑ ๑.กระบวนการสรางความรูดานการตลาดกับมูลคาทางเศรษฐกิจของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมดานอุตสาหกรรมเกษตรในจังหวัด
เพชรบูรณ (ผศ.ดร.ณัฐเชษฐ พูลเจริญ) 

๒.มีโครงการบริการวิชาการโดยคณาจารยและ
นักวิจัยจากแหลงทุนภายนอกมหาวิทยาลัย 

  ๒ ๑.โครงการอบรมสัมมนากิจกรรมพัฒนาผาไทยเพ่ือสงเสริมเอกลักษณ
การทองเท่ียว ภายใตโครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวและสงเสริมการ
ทองเท่ียวในจังหวัดพิษณุโลก 
๒.โครงการพัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับผูประกอบการ 
SMEs สูประชาคมอาเซียน 

๓.มีการจัดสัมมนาทางวิชาการดานวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 

  ๒ ๑.โครงการคนหาโจทยและแหลงทุนวิจัยดานวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอมซ่ึงไดรับเกียรติจาก คุณสุวรรณชัย โลหะวัฒนกุล  
ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
บรรยายหัวขอเรื่อง “ทิศทางธุรกิจ SMEs เพ่ือพัฒนาโจทยวิจัย” 
๒.โครงการคนหาโจทยวิจัยและแหลงทุนวิจัยดานวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมซ่ึงไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารยสุภาวดี โพธิยะ
ราช และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัณฑิต อินณวงศ บรรยายหัวขอ
เรื่อง “แหลงทุนท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย SMEs” 



 
ตัวบงชี้ ผลการดําเนินงานจริง  

รายละเอียด/หลักฐานอางอิง เรื่อง จํานวน 
(ครั้ง) 

การ 
ดําเนินงาน 

จํานวน 
(ครั้ง) 

๔.มีการประชุมทางวิชาการระดับชาติ และ/หรือ
นานาชาติ 

  ๑ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐเชษฐ พูลเจริญ International 
conference of Restruturing of the Global Economy 
(ROGE) in England 24-25 June 2013 
Knowledge Creation of SMEs in the Lower Northern 
Thailand 

๕.มีงานวิจัย/งานวิชาการท่ีไดเผยแพร/ตีพิมพ
ระดับชาติ 

  -   

๖.มีงานวิจัย/งานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาได
ไปนําเสนอ/ตีพิมพในเอกสารสืบเรื่องจากการ
ประชุม 
 

  ๔ ๑.นําเสนอผลงานตีพิมพในวารสารนานาชาติ ประเทศมาเลเซีย 
ของ Miss Khin marlar Maung 
๒.ผลงานวิจัยของนิสิตระดับปริญญาเอก เรื่อง กลไกการ
ควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผลสําหรับวิสาหกิจขนาดกลาง : 
หลักฐานเชิงประจักษจากวิสาหกิจประเภทการผลิตในประเทศ
ไทย ของ นายวินัย เหลืองวิโรจน  
๓.ผลงานวิจัยของนิสิตระดับปริญญาเอก เรื่อง รูปแบบ
ความสัมพันธเชิงสาเหตุของความสําเร็จในธุรกิจแฟรนไชสไทย 
ของ นางสาวรัตนา สิทธิอวม 
๔.ผลงานวิจัยของนิสิตระดับปริญญาเอก เรื่อง ปจจัยท่ีสงผลตอ
ความสําเร็จในการจัดการความรูของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม(SMEs) กลุมอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่มใน
ประเทศไทย ของ นางนวพร ประสมทอง 



ตัวบงชี้ ผลการดําเนินงานจริง  
รายละเอียด/หลักฐานอางอิง เรื่อง จํานวน 

(ครั้ง) 
การ 

ดําเนินงาน 
จํานวน 
(ครั้ง) 

๗.มีงานวิจัย/งานวิชาการไดเผยแพร/ตีพิมพใน
ระดับนานาชาติ 
 

  ๑ รองศาสตราจารย ดร.สุจินดา   เจียมศรีพงษ, Labor Costs 
and Marginal Intra-Industry Trade: The Thailand 
Experience, Theoretical Economics Letters. Vol  4 No 
1, February , 2014. Page.125-131. (IF= 0) 

๘.มีกิจกรรมความรวมมือกับสถาบันวิชาการดาน
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมในประเทศ/
ตางประเทศ 
 

  -   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม ของสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ ดานการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๗ (รอบ ๙ เดือน) 

 
งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผลการดําเนินการ 

๑.นําเสนอผลงานและตีพิมพ วารสารนานาชาติ ณ ประเทศ
มาเลเซีย 

๓๐ พ.ค.-๒มิ.ย. ๕๗ ๑.นําเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ KLOBEL๔ ณ กรุง
กัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย 
๒.ไดตีพิมพผลงานในวารสารนานาชาติ “International Journal of 
Business, Economic and Law (ISSN ๒๒๘๙-๑๕๕๒) 

๒.โครงการคนหาโจทยและแหลงทุนวิจัยดานวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอมซ่ึงไดรับเกียรติจาก  
คุณสุวรรณชัย โลหะวัฒนกุล ผูอํานวยการสถาบันพัฒนา
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม บรรยายหัวขอเรื่อง  
“ทิศทางธุรกิจ SMEs เพ่ือพัฒนาโจทยวิจัย” 

๒๖ มิถุนายน ๕๗ มีนักวิจัย คณาจารย นิสิตปริญญาเอก ปริญญาโท เขารวมโครงการ เพ่ือศึกษา
ประเด็นของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมในปจจุบันใหตรงกับความ
ตองการของผูประกอบการอยางแทจริง และนําไปพัฒนาเปนหัวขอวิจัยท่ี
เก่ียวของกับธุรกิจ SMEs ตอไป 

๓.โครงการคนหาโจทยวิจัยและแหลงทุนวิจัยดานวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอมซ่ึงไดรับเกียรติจาก ผูชวยศาสตราจารย 
สุภาวดี โพธิยะราช และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัณฑิต  
อินณวงศ บรรยายหัวขอเรื่อง “แหลงทุนท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย 
SMEs” 

๓๐ มิถุนายน ๕๗ มีนักวิจัย คณาจารย นิสิตปริญญาเอก ปริญญาโท เขารวมโครงการ ไดหัวขอ
เพ่ือนําไปดําเนินการวิจัย และไดรับความรูท่ีเก่ียวของกับธุรกิจ SMEs จาก
ผูเชี่ยวชาญโดยตรง 



 
งาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผลการดําเนินการ 

๔.โครงการอบรมสัมมนากิจกรรมพัฒนาผาไทยเพ่ือสงเสริม
เอกลักษณการทองเท่ียว ภายใตโครงการพัฒนาแหลง
ทองเท่ียวและสงเสริมการทองเท่ียวในจังหวัดพิษณุโลก 

๑ สิงหาคม ๕๗ การพัฒนาผาทอไทยทองถ่ิน นําไปสูการพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการ
ทองเท่ียวตลอดจนการพัฒนาแหลงเรียนรูเรื่องผาทอพ้ืนถ่ินของจังหวัด
พิษณุโลก เรื่องราวผาทอทองถ่ิน จํานําไปสูการพัฒนาองคความรู ตลอดจน
ความเขาใจและมีความตระหนัก มีจิตสํานึกท่ีดีตอการบริการนักทองเท่ียวท่ีมา
เยี่ยมเยือน สงผลตอการสรางงาน และสรางรายไดใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี
ตอไป 

๕.โครงการพัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับ
ผูประกอบการ SMEs สูประชาคมอาเซียน เรื่องภาษาเพ่ือ
การสื่อสาร สําหรับ SMEs 

๔-๕ สิงหาคม ๕๗ การดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯจะชวยสนับสนุน สงเสริม พัฒนาให
ผูประกอบการ SMEs มีความรูความสามารถในการใชทักษะภาษาเพ่ือการ
สื่อสารสูการเตรียมรับการพัฒนาทุกรูปแบบในการรองรับเขาสูประชาคม
อาเซียน และจากการจัดโครงการนี้ข้ึนก็สามารถตอยอดนําไปวิจัยในเรื่องอ่ืนได 
เชน การวิจัยเรื่องประโยชนทางธุรกิจท่ีไดจากการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน เปนตน 
 

 

 



 

 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหผูเขารวมโครงการไดทราบถึงการเปลี่ยนแปลง และทิศทางของธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม (SMEs) ตอยอดเปนหัวขอวิจัยในการพัฒนา SMEs 

๒. เพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิด และประสบการณจากมุมมองของวิทยากรผูทรงคุณวุฒิในการพัฒนาวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 

เปาหมายของโครงการ 

     เปาหมายดําเนินงาน 

๑. นักวิจัยของสถานวิจัยฯ               จํานวน        ๕     คน 

๒. คณาจารย                               จํานวน     ๑๐     คน 

๓. นิสิตปริญญาเอก ปริญญาโท          จํานวน     ๑๐     คน 

กิจกรรม 

 จัดบรรยายเพ่ือคนหาโจทยวิจัยและแหลงทุนดานวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs)  

๒ หัวขอ ดังนี้  

๑. หัวขอ “ทิศทางธุรกิจ SMEs เพ่ือพัฒนาโจทยวิจัย” 

วิทยากรโดย คุณสุวรรณชัย โลหะวัฒนกุล      

 ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

 วันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๗ 

๒. หัวขอ “แหลงทุนท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย ดาน SMEs” 

วิทยากรโดย ผูชวยศาสตราจารยสุภาวดี  โพธิยะราช 

                ผูชวยศาสตราจารย ดร.บัณฑิต  อินณวงศ 

 วันท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๗ 

งบประมาณ ใชงบประมาณเงินรายไดประจําป พ.ศ.๒๕๕๗ คณะบริหารธุรกิจฯ กองทุนวิจัย 
งานวิจัยพัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี สํานักงานเลขานุการ คณะบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร (สวนกลาง) โครงการสงเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม
(คาใชจายในการบริหารสถานวิจัยเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการดานการจัดการ 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม) เปนจํานวนเงิน ๓๑,๗๗๕ บาท  
(สามหม่ืนหนึ่งพันเจ็ดรอยเจ็ดสิบหาบาทถวน) 

โครงการคนหาโจทยวิจัยและสรางแหลงทุนดานวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 



 

เปาหมายของผลผลิต (Output) และตัวช้ีวัด 

ผลผลิต ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลา ตนทุน 

๑.จัดบรรยายเพ่ือ
คนหาโจทยวิจัย
และแหลงทุนดาน
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอม 
๒.ระดมความคิด
เพ่ือพัฒนาโจทย
วิจัย 

๑.จํานวนกิจกรรม 
๓ กิจกรรม 
๒.มีผูเขารวม
โครงการไมนอย
กวา ๒๕ คน 

ผูเขารวมโครงการ
ไดรับความรูและ
แนวคิดในการ
คนหาและพัฒนา
หัวขอวิจัย 

งานบริการวิชาการ
ท่ีแลวเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
รอยละ ๑๐๐ 

ตนทุน/คาใชจาย 
๓๑,๗๗๕ บาท 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. ไดหัวขอเพ่ือนําไปดําเนินการวิจัยใหแกนักวิจัยของสถานวิจัยฯ คณาจารย นิสิตปริญญาเอก และ

ปริญญาโท ตลอดจนผูท่ีสนใจท่ัวไป 

๒. ไดรับความรูท่ีเก่ียวของกับธุรกิจ SMEs จากผูมีความเชี่ยวชาญโดยตรง 

  



 

 

 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือพัฒนาสินคาเศรษฐกิจสรางสรรคดานเปนตนแบบทางธุรกิจสําหรับผาทอพ้ือนเมืองพิษณุโลกดวย

ภูมิปญญาทองถ่ินนําไปสูการสรางความรูและเขาใจตอการพัฒนาและการดําเนินงานสงเสริมการ

ทองเท่ียว 

๒. เพ่ือสรางความตระหนักและจิตสํานึกในการอนุรักษ ตลอดจนพัฒนาฐานคิด องคความรูเรื่องผาทอ

พ้ืนเมือง นําไปสูการเตรียมความพรอมของบุคลากรดานการสงเสริมการทองเท่ียวของจังหวัดให

รองรับการขยายตัวของนักทองเท่ียวตามสถานท่ีหรือแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญของจังหวัดตอไป 

แผนการดําเนนิงาน 

๑. ประสานสวนราชการ/เอกชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนองคการปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

ดําเนินงานตามกิจกรรม พัฒนาผาทอไทยของจังหวัดฯ ตลอดจนพัฒนาบุคลากรฯท่ีเก่ียวของ 

๒. การศึกษา คนควา สัมมนาระดมความคิดเห็นของผูประกอบการและผูเก่ียวของกับกลุมผาทอไทย

(Focus Group) การบรรยายใชความรู การรวบรวมเรื่องราวเรื่องผาทอทองถ่ิน การศึกษาจาก

ครัวเรือนท่ีเปนแหลงเรียนรูจริง การศึกษาปฏิบัติจริงผสมผสานกันไปในหลายวิธี โดยนักวิชาการจาก

สถาบันการศึกษาผูทรงคุณวุฒิ เปนผูดําเนินงานในแตละกิจกรรม 

๓. รวบรวมขอมูลเพ่ือติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานใหผูบริหารไดรับทราบ 

สถานท่ีดําเนินการ       ดําเนินการกลุมเปาหมายตางๆท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาผาไทยเพ่ือสงเสริมเอกลักษณ  

การทองเท่ียวจังหวัดพิษณุโลก บุคลากรท่ีเก่ียวของเรื่องผาทอไทยกับการทองเท่ียวใหครอบคลุมพ้ืนท่ีในจังหวัด

พิษณุโลก 

ระยะเวลาดําเนินงาน     มกราคม – กันยายน ๒๕๕๗ 

งบประมาณ  ใชงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใตแผนปฏิบัติราชการประจําป  

งบประมาณ ๒๕๕๗ ของจังหวัดพิษณุโลก เปนจํานวนเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

 (สองแสนบาทถวน) 

 

โครงการอบรมสัมมนากิจกรรมพัฒนาผาไทยเพ่ือสงเสริมเอกลักษณการทองเที่ยว  

ภายใตโครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและสงเสริมการทองเที่ยวในจังหวัดพิษณุโลก 



ผูดําเนินโครงการ 

๑. รองศาสตราจารย ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ 

๒. ดร.ภคพร วัฒนดํารงค 

๓. ดร.สุกิจ ขอเชื้อกลาง 

๔. ดร.อรรถไกร พันธุภักดี 

ผูเขารวมโครงการ 

     กลุมผูผลิตผาทอ ในจังหวัดพิษณุโลก จํานวน ๕๐ ราย 

เปาหมายของผลผลิต (Output) และตัวช้ีวัด 

ผลผลิต ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลา ตนทุน 

บริการวิชาการโดย
ลงพ้ืนท่ีใหความรู 

๑.จํานวนกิจกรรม 
๔ กิจกรรม 
๒.ผูเขารับบริการท่ี
มีความรูเพ่ิมข้ึนจาก
การรับบริการ รอย
ละ ๘๕ 

ผูเขารวมอบรมมี
ความรูและขอมูล
เก่ียวกับการพัฒนา
เศรษฐกิจ
สรางสรรคเรื่องผา
ทอไทยพ้ืนถ่ินใน
การสงสริมการ
ทองเท่ียวจังหวัด
พิษณุโลก 

งานบริการวิชาการ
ท่ีแลวเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
รอยละ ๑๐๐ 

ตนทุน/คาใชจาย
ของการบริการ
วิชาการตาม
งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรร ๒๐๐,๐๐๐ 
บาท 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

     การพัฒนาผาทอไทยทองถ่ิน นําไปสูการพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวตลอดจนการพัฒนา

แหลงเรียนรูเรื่องผาทอพ้ืนถ่ินของจังหวัดพิษณุโลก เรื่องราวผาทอทองถ่ิน จะนําไปสูการพัฒนาองคความรู 

ตลอดจนความเขาใจและมีความตระหนัก มีจิตสํานึกท่ีดีตอการบริการนักทองเท่ียวท่ีมาเยี่ยมเยือน สงผลตอ

การสรางงาน สรางรายได ใหกับประชาชนในพ้ืนท่ีตอไป 

 

 

 

 



 

 

 

วัตถุประสงค  

๑. เพ่ือพัฒนาใหบุคลากร ผูประกอบการ SMEs ไดรับการฝกทักษะภาษา เชน ภาษาธุรกิจ และทักษะท่ี

เก่ียวของเพ่ือการสื่อสารในงานดานการคา การติดตอสื่อสาร ใหมีความตระหนักรู ความเขาใจ

เก่ียวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และผลกระทบของประชาคมอาเซียนท่ีมีตอพ้ืนท่ี เปนการเพ่ิม

ขีดความสามารถในการแขงขันสูสากล 

๒. เพ่ือสรางองคความรูพ้ืนฐานประชาคมอาเซียน รวมถึงยุทธศาสตรและการปรับตัวของผูประกอบการ 

SMEs เนนทักษะดานภาษาธุรกิจเพ่ือการสื่อสาร เพ่ือสรางความม่ันใจในการใชภาษาสําหรับ

ผูประกอบการ SMEs 

๓. เพ่ือบุคลากร ผูประกอบการ SMEs เขาใจแนวทางการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปนประชาคมอาเซียน 

และเปนการสรางเครือขายผูประกอบการ SMEs  

แผนการดําเนนิงาน 

๑. สํารวจความตองการเขารับการฝกอบรม 

๒. กําหนดแผนงานการปฏิบัติงาน 

๓. จัดทําหลักสูตรการฝกอบรมการพัฒนาทักษะดานภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับผูประกอบการ SMEs 

ตลอดจนองคความรูท่ีเก่ียวของเพ่ือพัฒนาทักษะใหผูประกอบการไดตระหนักถึงความสําคัญในองค

ความรูดังกลาว และเตรียมความรู พัฒนาทักษะ เพ่ิมขีดความสามารถในการเขาสูสากล 

๔. การคัดเลือกผูเขารวมโครงการ จํานวน ๘๐ คน 

๕. ประสานวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ ดําเนินการอบรม ตลอดจนจัดทําการประเมินผลการฝกอบรมฯ เพ่ือ

เปนขอมูลรายงานใหจังหวัดฯ และหนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัดการฝกอบรมครั้งตอไป 

สถานท่ีดําเนินการ        ดําเนินการกลุมเปาหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของกับ SMEs ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีในจังหวัด

พิษณุโลก 

ระยะเวลาดําเนินงาน     ๔-๕ สิงหาคม ๒๕๕๗ 

งบประมาณ ใชงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใตแผนปฏิบัติราชการประจําป  

งบประมาณ ๒๕๕๗ ของจังหวัดพิษณุโลก เปนจํานวนเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท  

(สองแสนบาทถวน) 

โครงการพัฒนาทักษะภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับผูประกอบการ SMEs สูประชาคมอาเซียน 



ผูดําเนินโครงการ 

๑. รองศาสตราจารย ดร.สุจินดา เจียมศรีพงษ 

๒. ดร.ภคพร วัฒนดํารงค 

๓. ดร.สุกิจ ขอเชื้อกลาง 

๔. ดร.อรรถไกร พันธุภักดี 

ผูเขารวมโครงการ 

 ผูประกอบการ SMEs ในภาพรวมของจังหวัดพิษณุโลกจํานวน ๘๐ ราย 

เปาหมายของผลผลิต (Output) และตัวช้ีวัด 

ผลผลิต ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลา ตนทุน 

บรรยายใหความรู
และแนวคิดการ
พัฒนาทักษะภาษา
เพ่ือการสื่อสาร
สําหรับ
ผูประกอบการ 
SMEs สูประชาคม
อาเซียน 

๑.จํานวนกิจกรรม 
๔ กิจกรรม 
๒.ผูเขารับบริการท่ี
มีความรูเพ่ิมข้ึนจาก
การรับบริการ รอย
ละ ๘๕ 

ผูประกอบการ SMEs 
มีความรู เกิดทักษะ
การใชภาษาเพ่ือการ
สื่อสารในการประกอบ
ธุรกิจ ตลอดจนสราง
ความม่ันใจในการใช
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

งานบริการ
วิชาการท่ีแลว
เสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ี
กําหนดรอยละ 
๑๐๐ 

ตนทุน/คาใชจาย
ของการบริการ
วิชาการตาม
งบประมาณท่ีไดรับ
จัดสรร ๒๐๐,๐๐๐ 
บาท 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ผูประกอบการ SMEs มีความรู เกิดทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน เปนประโยชน

ตอการใชงานการสื่อสารทางธุรกิจตอไปในอนาคต ตลอดจนสรางความม่ันใจในการใชภาษาสําหรับ

ผูประกอบการ SMEs ในพ้ืนท่ี 

 

 


