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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  ภาควิชา...............................................สาขาวิชา..............................โทร.....................
ที่  อว 0603.20...../........



   วันที่...........เดือน...................พ.ศ...............

เรื่อง  ขออนุมัติไปเข้าร่วมฝึกอบรม/สัมมนา แบบออนไลน์
เรียน  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์และการสื่อสาร


กระผม/ดิฉัน....................................................................ตำแหน่ง.............................................เทียบเท่าตำแหน่งข้าราชการพลเรือน(ระดับ)..........................................................................มีความประสงค์จะเข้าร่วมเกี่ยวกับ (แนบเรื่องด้วยถ้ามี) 
( ฝึกอบรม           ( สัมมนา     
  ( อื่นๆ (โปรดระบุ............................)     
หัวข้อ.............................................................................................................................................................
ณ...............................................................................วันที่............... เดือน..................พ.ศ............................            
ในการนี้กระผม/ดิฉันฝึกอบรม/สัมมนา ด้วยรูปแบบออนไลน์ โดยโช้โปรแกรม.......................ทั้งนี้ โดย
(  ไม่ขอเบิกค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้น


(  ขอเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/สัมมนา ดังนี้
ค่าลงทะเบียนเป็นจำนวนเงิน..............................บาท (.............................................)
  
   ทั้งนี้ เบิกจ่ายจากเงินรายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ...... คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์           และการสื่อสาร  กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานจัดการศึกษาสาขาบริหารธุรกิจฯ ภาควิชา ......................  หลักสูตร ....................... สาขาวิชา............................ หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย    และวัสดุ (ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ)
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
สถิติการใช้งบประมาณ
	ได้รับจัดสรร
	ใช้ไปแล้ว
	ใช้ครั้งนี้
	คงเหลือ
	

	
	
	
	
	


(ลงชื่อ).......................................................ผู้ตรวจสอบ 
 
   วันที่.......................................................






    ลงชื่อ.......................................................ผู้ขออนุมัติ






           (....................................................)






        ตำแหน่ง..................................................
แบบฟอร์มรายละเอียดการเข้าร่วมฝึกอบรม/สัมมนา
หัวข้อ/ชื่อหลักสูตร..........................................................
--------------------------------------------------

1. จัดโดย

.............................................................................................................................. 
2. สถานที่

..............................................................................................................................
3. ระยะเวลา
 
.............................................................................................................................. 
4. วิทยากร

..............................................................................................................................
5. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร
........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
6. ความรู้และทักษะที่คาดว่าจะได้รับ และนำไปใช้ในการพัฒนางาน อย่างน้อย 1 ด้าน ดังนี้
· ด้านการเรียนการสอน ระบุรายวิชา....................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 
· ......................................................................................................................................................................... 
· ด้านการพัฒนางานด้านวิจัย ดังนี้.......................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
· ด้านบริการวิชาการ/Societal Impact ดังนี้.....................................................................................
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
· ด้านอื่น ๆ อาทิ ตำแหน่งทางวิชาการ การให้คำปรึกษานิสิต การพัฒนางาน ดังนี้..........................
.........................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
แบบฟอร์มรายงานผลการเข้าร่วมฝึกอบรม/สัมมนา
หัวข้อ/ชื่อหลักสูตร..........................................................
--------------------------------------------------

1. จัดโดย

.......................................................................... 
2. สถานที่

..........................................................................
3. ระยะเวลาฝึกอบรม 
..........................................................................

4. วิทยากร

..........................................................................
5. สรุปเนื้อหาการอบรม/สัมมนา
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
6. แผน/รายละเอียดการนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปใช้ในการพัฒนางาน อย่างน้อย 1 ด้าน ดังนี้
· ด้านการเรียนการสอน ระบุรายวิชา....................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 
· ด้านการพัฒนางานด้านวิจัย ดังนี้.......................................................................................................
......................................................................................................................................................................... 
· ด้านบริการวิชาการ/Societal Impact ดังนี้.....................................................................................
.........................................................................................................................................................................
· ด้านอื่น ๆ อาทิ ตำแหน่งทางวิชาการ การให้คำปรึกษานิสิต การพัฒนางาน ดังนี้..........................
.........................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน

ลงชื่อ................................................ผู้ตรวจ
   (......................................................)


   (......................................................)
ตำแหน่ง .............................................


ตำแหน่ง .............................................
วันที่ ....................................................


วันที่.....................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

การติดตามประเมินผลการความรู้และทักษะที่ได้จากการเข้าร่วมฝึกอบรม/สัมมนา 
ไปใช้ในการพัฒนางานในช่วงระยะเวลา 6 เดือนถัดไปหรือภาคเรียนถัดไป
มีการใช้ความรู้และทักษะ เรื่อง ..................................................................................................................................
· ผลที่ได้รับด้านการเรียนการสอนรายวิชา ระบุรายวิชา..........................................................................
.....................................................................................................................................................................................
· ผลที่ได้รับด้านการพัฒนางานด้านวิจัย ดังนี้...........................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
· ผลที่ได้รับด้านบริการวิชาการ/Societal Impact ดังนี้..........................................................................
.....................................................................................................................................................................................
· ผลที่ได้รับด้านอื่น ๆ อาทิ ตำแหน่งทางวิชาการ การให้คำปรึกษานิสิต การพัฒนางาน ดังนี้.................
.....................................................................................................................................................................................
             ลงชื่อ............................................ผู้ติดตาม/ประเมินผล
(......................................................)
ตำแหน่ง ........................................................
วันที่................................................................
การมอบหมายผู้ปฏิบัติงานแทน 


ระหว่างที่ลาขอมอบหมายให้ .........................................


ปฏิบัติงานแทน 


รับแทราบและยินดีปฏิบัติงานแทน





.......................................................


(...............................................................)


วันที่..................................................








